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Vorwort

Die im Jahre 1952 eingeweihte KGS Goetheschule ist eine katholische, offene
Ganztagsgrundschule und liegt im Stadtkern Wesselings. Wir lernen, leben und
arbeiten aktuell mit:

- ca. 300 Schulerinnen und Schulern in zwolf jahrgangsbezogenen Klassen

- 18 Lehrerinnen und Lehrern

- zwei Sonderpadagogen

- einer sozialpadagogischen Fachkraft fur die Schuleingangsphase

- einer Fachkraft fir das Multiprofessionelle Team

- zwei Lehramtsanwarter:innen aus dem ZfsL Duren

- einer Sekretarin und einem Hausmeister

- sowie mit unserem Schulhund Chester

Wesentliche Schwerpunkte unserer schulischen Arbeit sind das Gemeinsame Lernen
(GL) fur Kinder mit und ohne sonderpadagogische Forderbedarfe, die Integration und
Forderung von Kindern mit geringen Deutschkenntnissen sowie die Forderung unserer
Schulerinnen und Schuler im naturwissenschaftlichen und technischen Bereich. Das
Team der OGS, welche in Tragerschaft von ,Rapunzel Kinderhaus e.V.” liegt, betreut
160 Schulerinnen und Schuler in funf Gruppen bis 16.00 Uhr.

Die Goetheschule hat sich wahrend ihres 70jahrigen Bestehens laufend entwickelt und
verandert. Somit war und ist die Schulprogrammarbeit ebenfalls ein kontinuierlicher
Prozess. Im ersten Teil des vorliegenden Schulprogramms wird zunachst unsere
padagogische Grundorientierung dargestellt. Diese bildet das Leitbild fur unsere
tagliche Arbeit und unser gemeinsames Verstandnis von Lernen und Zusammenleben
an der KGS Goetheschule. Konkretisiert wird dies im zweiten Teil des
Schulprogramms, den Akzenten unseres Schulprofils. Ein Uberblick tber unser
Schulleben im Jahreslauf, unsere Offene Ganztagsschule sowie eine tabellarische
Ubersicht (iber die aktuelle Planung unserer Schulentwicklung schlieRen sich an.

In verschiedenen aktuellen Konzepten finden sich nahere Informationen zu

besonderen Schwerpunkten. Entsprechende Verweise finden sich im Schulprogramm.



1. Padagogische Grundorientierung — Unser Leitbild

Die Goetheschule hat ein junges aktives Lehrerkollegium, das seinen Bildungs- und
Erziehungsauftrag qualifiziert und mit groRem Engagement umsetzt. Die Leistungen
jeder einzelnen Kollegin und jedes einzelnen Kollegen zum Wohle der Kinder unserer
Schulgemeinschaft wird im vorliegenden Schulprogramm deutlich. In regelmafligen
padagogischen Konferenzen und Teamzeiten stehen die Lehrkrafte im Dialog und
evaluieren sowie innovieren zentrale Bereiche des Schullebens. Das Schulprogramm
der Goetheschule wird dementsprechend kontinuierlich evaluiert, verandert und
fortgeschrieben. Somit ist auch die Leitbilddiskussion an unserer Schule nicht
abgeschlossen, sondern ein immer wieder gelebter Prozess. In unserer erzieherischen
Arbeit orientieren wir uns seit dem Schuljahr 1981/82 an der Padagogik Maria
Montessoris (1870 — 1952), deren Prinzipien in die folgenden, eng miteinander

verwobenen sechs Saulen unseres Leitbildes einflieRen.

Katholische Schule

- Erziehung nach den Grundsdtzen
des katholischen Bekenntnisses
- verbindlicher Religionsunterricht
- 6kumenische Gottesdienste zu
Festen im Jahreslauf
- Seelsorge-Stunden

Vielfalt

- Jedes Kind soll an unserer
Schule lernen konnen

- Kinderschutz

- Inklusive Schulkultur

- Gemeinsames Lernen

- Verschiedenheit als Bereicherung
erleben

- Jedes Kind hat Begabungen
- Schule ohne Rassismus

Schule als

Gemeinschaft

- Elternpartizipation

- Demokratische
Schulkultur (Kleine und
grof3e Schulversammlung,
Klassenrat)

- verbindliche Schul- und
Klassenregeln
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Erziehung zur
Selbststdndigkeit

- Partizipation und Hilfe zur
Selbsthilfe

- Verantwortungsbewusstsein
- Offene Arbeitsformen
- Patenschaften

Unterricht nach
aktuellen Standards

- individuelle Férderung

- transparente Leistungserziehung
- herausfordernde Aufgabenkultur
- kooperative Lernformen
- Digitalisierung

Kooperation und

Kommunikation

- Teamarbeit auf verschiedenen Ebenen/
Multiprofessionelle Teams

- Kooperation mit aufBerschulischen

Institutionen




1.1 Vielfalt
An der Goetheschule lernen und leben Kinder unterschiedlichster Herkunft,

Religionszugehorigkeit,  verschiedener  sprachlicher  Voraussetzungen und
individueller Begabungen sowie Bedarfen in einer dauerhaften, jahrgangsbezogenen
Klassengemeinschaft mit festen Bezugspersonen. Goethe Inklusiv - das Gemeinsame
Lernen mit einer inklusiven Schulkultur pragt das Leitbild unserer Schule. Unser
gemeinsamer schulischer Lebens- und Lernraum wird gebildet durch die Vielfalt der
mitgestaltenden Menschen in einem wertschatzenden, demokratischen Miteinander.
Alle Kinder mit und ohne sonderpadagogischem Forderbedarf lernen an der
Goetheschule bereits seit dem Schuljahr 1995/1996 gemeinsam. Bei uns sind alle
Kinder willkommen und ihre Verschiedenheit erleben wir als Chance und
Herausforderung im taglichen Handeln. Jedes Kind soll an unserer Schule lernen
konnen. Seit dem Schuljahr 2018/2019 sind wir Teil des Schulnetzwerkes Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage. Mit dieser Selbstverpflichtung Ubernehmen wir
Verantwortung fur das Klima an unserer Schule, indem wir uns bewusst gegen jede

Form von Diskriminierung, Mobbing und Gewalt wenden.

Das Kollegium der Goetheschule hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Schulerinnen
und Schilerin in ihrer Unterschiedlichkeit ernst zu nehmen, sie zu schitzen, sie als

Personen zu starken, zu ermutigen und in ihrem Selbstbewusstsein zu unterstutzen.

Jeder Schuler, jede Schulerin hat Begabungen und Eigenarten, die in unserer
Schulgemeinschaft beim Leben und Lernen forderlich und bereichernd sind. Unser
Konzept zum Gemeinsamen Lernen sowie unser Forderkonzept informieren

ausfuhrlich tGber das inklusive Lernen an der Goetheschule.

1.2 Schule als Gemeinschaft

Gegenseitiger Respekt und Wertschatzung

In unserer Schule wollen wir respektvoll miteinander umgehen, leben und lernen. Dies
gilt fur alle Ebenen und Funktionen und zwischen allen Ebenen. Durch gelebte
Inklusion wird die Verschiedenheit aller gewurdigt. Auch kleine Lernfortschritte werden
gesehen. Kinder mit besonderem Forderbedarf erhalten Unterstitzung sowohl durch
die Klassenlehrerin/den Klassenlehrer, unsere Sonderpadagogen als evtl. auch durch
eine Integrationskraft (siehe GL-Konzept).



In der Schule ist uns eine freundliche und wertschatzende Atmosphare wichtig. Die
Lehrerinnen und Lehrer nehmen ihre Vorbildfunktion den Kindern gegenuber wahr und
versuchen, im gegenseitigen Austausch einen achtungsvollen Umgang miteinander zu
pflegen und stets sprachliches Vorbild zu sein. Kinder absorbieren unsere Mimik und
Gestik, unsere Korpersprache und verhalten sich entsprechend. Die Empfindsamkeit
der Lehrkraft, ihre Liebe zu den Kindern, ihr Gefuhl fur ihre Bedurfnisse, ihr
Kommunikationsniveau mit Eltern, Kolleginnen und Kindern sind Fundament unserer
Schule.

Elternpartizipation

Unsere Eltern haben bewusst die Goetheschule fur ihr Kind ausgewahlt, nachdem
ihnen unser Schulprogramm am Tag der offenen Tur vorgestellt wurde. Sie vertrauen
darauf, dass ihre Kinder mit Hilfe der Konzepte unserer Schule die Grundschulzeit
erfolgreich durchlaufen werden, wissen aber auch, dass dies nur durch ihr Mitwirken
moglich ist. Schule und Elternhaus tragen eine gemeinsame Verantwortung fur die
Kinder, deren Bildung und Erziehung. Die Lehrkrafte nehmen daher die
Zusammenarbeit mit grol3er Sorgfalt wahr. Unser gemeinsam mit der OGS konzipierter
Schulplaner fur alle Kinder erleichtert die Kommunikation zwischen Lehrern, Eltern und

OGS-Mitarbeiter:innen in der Praxis und fordert den Austausch untereinander.

Ziel von Elternpartizipation ist es stets, die Eigenverantwortung in der Schule zu
fordern und das notwendige Zusammenwirken aller Beteiligten in der Bildungs- und
Erziehungsarbeit der Schule zu starken. Die Erziehungsberechtigten erhalten am
ersten gemeinsamen  Elternabend vor der Einschulung durch die
Schulpflegschaftsvorsitzenden Auskunfte Uber die Gremien und Aufgaben der
Elternmitwirkung. Uber die gesetzlich vorgegebenen Gremien hinaus wirken die Eltern
bei unseren schulischen Aktivitaten (siehe 3. Aktives Schulleben — Die Goetheschule
im Jahresverlauf) mit, setzen sich im Forderverein der Goetheschule ein und machen

viele Aktionen erst moglich.

Demokratische Schulkultur
Schulerinnen und Schuler brauchen bestimmte Kompetenzen, damit Partizipation in
der Schule und in einer demokratisch verfassten Gesellschaft gelingt. Unsere



Klassenraume sind funktional und kinderfreundlich gestaltet. Dabei werden die Kinder
stets aktiv einbezogen, sie fuhlen sich fur ihre Lernrdume verantwortlich und
ubernehmen eigenverantwortlich Dienste fur die Gemeinschaft. Die Identifikation
unserer Schulerinnen und Schaler mit unserer Schule steigt aul3erdem durch die
konsequente Durchfihrung der Klassenrate in den einzelnen Lerngruppen. Das
Gremium des Klassenrates wird in Klasse 1 angebahnt und ab Klasse 2 tagt dieses
regelmallig. Der Umgang unter den Kindern sowie zwischen Kindern und
Erwachsenen gelingt so zunehmend respektvoller, friedlicher und demokratischer. Im
Klassenrat lernen die Kinder unserer Schule von Anfang an, als Individuum in der
Gemeinschaft zurechtzukommen und sie fuhlen sich ernst genommen. Hier héren und
besprechen die Kinder die Standpunkte und Gefuhle anderer und reagieren darauf,
indem sie sich in andere Kinder hineinversetzen, Probleme nachvollziehen,

gemeinsam nach Losungen suchen und dabei die Winsche anderer respektieren.

Auch in der kleinen und grof3en Schulversammlung werden mit den Schulerinnen und
Schulern regelmallig basisdemokratische Grundlagen eingelbt, sie werden zur
Partizipation und Mitgestaltung angeregt und eine demokratische Schulkultur wird
gelebt (siehe auch 2.4. Partizipation in Schul- und Klassengemeinschaft).

Verbindliche Schul- und Klassenregeln

Unsere 5 Schulregeln sowie unsere gemeinsam konzipierten Klassenregeln sorgen
fur Orientierung, Achtsamkeit und Verbindlichkeit. Sie helfen beim Vermeiden und
friedlichen Beilegen von auftretenden Konflikten. Unsere Schulregeln und die
vereinbarten Konsequenzen bei Nichtbeachtung gelten im Vormittagsbereich sowie in
der Betreuungszeit und sind allen transparent (padagogische Geschlossenheit aller
am Schulleben Beteiligten). Konsequenzen bei Grenzuberschreitungen werden vom
gesamten Team einheitlich getragen und eingefordert (siehe auch 2.2 Soziales

Lernen).

1.3 Erziehung zur Selbststandigkeit

An unserer Schule wird Erziehung zur Selbststandigkeit ermdglicht durch Partizipation
und Hilfe zur Selbsthilfe. Wir wollen den Kindern helfen, ihren Willen zu entwickeln,

indem wir ihnen Raum geben fur freie Entscheidungen und ihnen so helfen,



selbstandig zu denken und zu handeln (siehe auch 2.4 Partizipation in Schul- und
Klassengemeinschaft). Die Lehrkrafte der Goetheschule kennen die
Entwicklungsphasen der Kinder und stellen Material bereit, das den Bedurfnissen der
jeweiligen Phase entspricht. Unsere Schulerinnen und Schiler wahlen in der
morgendlichen Lernplanzeit oder freien Arbeitsphasen nach eigener Entscheidung
oder mit Hilfe der Lehrkraft Aufgaben und Arbeitsmittel aus, die ihnen unterstutzend
beim Lernen helfen und zum produktiven Denken erziehen. Die Kinder bestimmen hier
weitgehend selbst ihren Arbeitsrhythmus, in einem vorgegebenen Rahmen ihre
Arbeitsdauer und auch, ob sie allein oder mit einem Partner lernen mochten. Unser
Bemuhen konzentriert sich darauf, den Kindern in offenen Unterrichtssituationen ihr
eigenes Lernbedurfnis, ihre personliche Art zu lernen, ihr Lerntempo, ihre Interessen
und ihren Forschungsdrang finden zu lassen und sie nicht nur zum reproduzierenden
oder reagierenden Arbeiten zu veranlassen. Der Grundgedanke des selbstgesteuerten
kindlichen Lernens und die Offnung von Unterricht bilden einen festen Bestandteil

unserer padagogischen Grundorientierung.

Rituale im Schulalltag

Wir legen Wert auf Rituale und gemeinsame Absprachen innerhalb der Klasse (z.B.
Aufzeigen, Zuhoren, Ruhezeichen, leises gemeinsames Aufstellen und
rucksichtsvolles Gehen durch das Gebaude). Diese fordern das Bewusstsein fur ein
gesundes, wertschatzendes und lernforderliches Miteinander. In den Klassen werden
der ritualisierte Offener Anfang, die Lernplanzeit sowie gemeinsame Begrufiungs- und
Verabschiedungsrituale gepflegt. Tagliche Gesprache im Sitzkreis bieten Raum zur
Planung von Lernprozessen, zur Reflexion gelungener oder weniger gelungener

Einzel- oder Gruppensituationen und zur Entwicklung von Handlungsalternativen.

Patenschaften

Direkt in der ersten Schulwoche lernen unsere neuen Erstklassler:innen ihre Paten
aus den vierten Schuljahren kennen. Diese erleichtern ihnen insbesondere die ersten
Schulwochen: Sie helfen ihnen bei der Orientierung im Schulgebaude und stehen
ihnen bei alltaglichen Herausforderungen zur Seite. Gemeinsame Aktionen wie

Frahstlucken, Ausflige und Vorlesen haben sich bewahrt.

Unsere Viertklassler:innen nehmen diese Aufgabe und diese Verantwortung sehr ernst

und mit Begeisterung wahr. Das Patensystem (Klasse 1 und 4) unterstutzt das soziale



Lernen in besonderem Mal3e und aus den Patenschaften entstehen nicht selten innige
Freundschaften.

1.4. Unterricht nach aktuellen Standards

Zunehmend mehr Kinder kommen morgens nicht nur mit unterschiedlichen
emotionalen Grundstimmungen in die Schule, sondern sie bringen auch sehr
unterschiedliche Lernmoglichkeiten und Erfahrungen mit. Unsere Aufgabe ist es, alle
Kinder unter Berucksichtigung ihrer individuellen Voraussetzungen gleichermallen
umfassend und individuell zu fordern. Wir Lehrerinnen und Lehrer begleiten das
Lernen unserer Schulerinnen und Schulern in unterschiedlichen Formen und auf
unterschiedlichen Niveaus durch differenzierte, offene Lernangebote in
beobachtender und beratender Funktion. Unser Forderkonzept informiert ausfuhrlich
uber das Fordern und Fordern an der Goetheschule. Wir wollen Freude und Neugier
am Lernen wecken und erhalten sowie Freude an der Leistung vermitteln. Dabei ist
uns insbesondere eine transparente Leistungserziehung wichtig. Durch eine
herausfordernde Aufgabenkultur unterstutzen wir die Kinder dabei, Schwierigkeiten zu
Uberwinden statt ihnen auszuweichen. Neben individuellen Lernformen (z.B.
Lernplanzeit) werden Kooperative Lernformen ab Jahrgangsstufe 1 schrittweise
eingefuhrt und sind seit dem Schuljahr 2017/2018 verbindliche Unterrichtsmethoden
an unserer Schule. Diese unterstitzen das soziale Lernen und ermdglichen es
miteinander zu arbeiten sowie intensiv voneinander zu lernen. Unsere schuleigenen
Arbeitsplane auf Grundlage der Richtlinien und Lehrplane fur die Grundschule in NRW
sind Basis unserer taglichen Arbeit, sie werden regelmallig evaluiert und
fortgeschrieben.

Die Forderung der Medienkompetenz unserer Schulerinnern und Schuler ruckt aktuell
intensiv in den Fokus und so ist die Integration des Medienkompetenzrahmens NRW
ein wichtiges Handlungsfeld. Einige Bereiche des Medienkompetenzrahmens setzen
wir bereits seit vielen Jahren um, andere Anforderungen werden schrittweise
implementiert. Wir arbeiten im Team kollaborativ mit der Cloudlésung Microsoft Teams
zusammen und auch alle unsere Schuler:innen verfugen Uber einen eigenes Microsoft
Teams Account. Aktuell verfugen wir uber WLAN und digitale Tafeln in allen
Klassenraumen sowie drei Laptopwagen. Die Erweiterung unseres Medienkonzeptes,
die fortlaufende Einbindung des Medienpasses NRW in unsere Arbeitsplane, die



weitere Verbesserung der medialen Ausstattung (Hardware und Software) durch den
Schultrager sowie die Fortbildung unseres multiprofessionellen Kollegiums sind hier
aktuelle Handlungsfelder.

Um den umfangreichen und stetig wachsenden Anspriachen an uns Lehrerinnen und
Lehrern gerecht werden zu koénnen, bildet sich das Kollegium regelmaRig und
planmafllig fort (siehe Fortbildungskonzept). AuBerdem sind kollegiale
Unterrichtshospitation und gemeinsame Unterrichtsreflexion im Team als fester

Baustein zur Steigerung der Unterrichtsqualitat in unsere alltagliche Arbeit integriert.

1.5 Kooperation und Kommunikation

Teamarbeit an der Goetheschule
Teamarbeit gehort zur Professionalitat im Lehrerberuf und zeigt sich in der vernetzten
Zusammenarbeit des Schulteams. In den Bereichen Unterricht und Erziehung
kooperieren die Lehrkrafte systematisch. Jahrgangsstufenteams planen und
realisieren in Zusammenarbeit mit den Fachlehrer:innen, den Sonderpadagogen, der
sozialpadagogischen Fachkraft fur die Schuleingangsphase sowie der Fachkraft des
Multiprofessionellen Teams (MPT) ihre padagogischen Vorhaben gemeinsam. Teams
an der Goetheschule ergeben sich auf verschiedenen Ebenen:

1. Kollegium
Parallelklassenlehrkrafte (Jahrgangsstufenteams)
Klassenlehrkraft und Fachlehrkraft
Klassenlehrkraft und GL-Lehrkraft
Klassenlehrkraft, Fachlehrkraft und GL-Lehrkraft
Klassenlehrkraft, Lehramtsanwarter:in

Klassenlehrkraft, Lehramtsanwarter:in und GL-Lehrkraft

©® N o o bk w DN

Jahrgangsstufenteam Klasse 1, GL, soz. pad. Fachkraft
9. Team SL

10.Team SL, GL

11.Team SL, soz. pad. Fachkraft, MPT

Der regelmalige Austausch von Ideen und Erfahrungen in Bezug auf

Organisationsformen, Unterrichtsinhalte, Formen der Differenzierung etc. ist eine

10



wichtige Stiutze fur jedes Teammitglied das ganze Schuljahr hindurch. Diese intensive
Teamarbeit findet sowohl in Prasenz als auch digital statt.

Inhalte und Aufgaben der Teams:

- Gemeinsame Planung und Organisation von Unterricht.

- Erganzung, Reflexion und Weiterentwicklung der schuleigenen Arbeitsplane.

- Lernzielkontrollen werden gemeinsam im Team konzipiert und analysiert.

- Standardisierte Diagnoseverfahren zur Ermittlung der Lernstdande werden
gemeinsam durchgefuhrt und reflektiert.

- Forderkonzepte fur partielle Schwachen/Starken der Schiler werden gemeinsam
erstellt.

- Die Lehrkrafte der Goetheschule nutzen gegenseitige Unterrichtshospitationen
und kollegiale Beratungsangebote innerhalb der Jahrgangsstufenteams. So kann
eigenes Handeln reflektiert, Starken und Schwachen aufgedeckt und neue
Impulse gesetzt werden. Kollegiale Unterrichtshospitation stellt fir uns einen
zentralen Bereich fur Unterrichtsentwicklung dar.

Teamarbeit und kollegiale Kooperation tragt durch Erfahrungs- und
Wissensaustausch sowie durch methodisch-didaktische Diskussionen, regelmafiige
Reflexionen (Evaluation) zu einem Qualitatszuwachs in der padagogischen Arbeit
unserer Schule bei. Teamarbeit bedeutet bei uns nicht nur Mehrarbeit. Die einzelnen
Lehrpersonen werden gleichzeitig durch geschickte, effiziente Arbeitsteilung und

fachliche Gesprache entlastet.

AuBerschulische Kooperationspartner

Die deutlich steigende Zahl der erziehungshilfebedurftigen Kinder stellt zunehmend
eine besondere Herausforderung fur das Team der Goetheschule dar und formuliert
spezifische Anspriche an die Padagogik und Didaktik der Forderung. Ziel ist es,
betroffenen Kindern und ihren Eltern angemessene aul3erschulische Hilfen einerseits
sowie unterstutzende Fordermallnahmen im Unterricht andererseits bieten zu kdnnen.
Hilfsangebote und Fordermdglichkeiten fur Kinder mit emotionalen und sozialen
Verhaltensauffalligkeiten werden im Team beraten (kollegiale Fallberatung). Die
Schulsozialarbeiterin dient als erste Anlaufstelle fur Kinder und Eltern mit hauslichen
oder sozialen Problemen. Frau Stefanie Arenz unterstutzt das Team der Goetheschule
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sowie die Schulerinnen und Schuler als Schulsozialarbeiterin einmal wochentlich
donnerstags in der Zeit von 9.30 Uhr bis 13.30 Uhr. Sie bietet (nach vorheriger

telefonischer Absprache) eine Sprechstunde fur Eltern in unserer Blcherei an.

Unsere Fachkraft fur das Multiprofessionelle Team, Frau Sarah Pelzer, unterstutzt die
Eltern unserer Schulerinnen und Schuler ebenfalls, sollten sich diese mit hauslichen
oder sozialen Problemen an sie wenden. Schwerpunkte ihrer Arbeit sind dartber
hinaus die Unterstitzung von Familien mit Migrationshintergrund, die Beratung der
Kolleginnen und Kollegen sowie die Organisation unseres Eltern-Cafés. Daruber
hinaus arbeiten die Lehrerinnen und Lehrer der KGS Goetheschule mit folgenden

aulerschulischen Hilfsangeboten und Einrichtungen zusammen:

- Jugendamt Wesseling / ASD zentraler Tagesdienst

- Sozialpadiatrisches Zentrum (SPZ)

- Kinderarzte

- Regionale Schulberatung / Schulpsychologischer Dienst
- Erziehungsberatungsstellen Wesseling/Bruhl

- Tagesgruppen

- Sprachtherapeuten

- Ergotherapeuten

1.6. Katholische Grundschule

Die KGS Goetheschule ist eine Schule des katholischen Bekenntnisses in der
Tragerschaft der Stadt Wesseling. Neben den Richtlinien und Lehrplanen des Landes
NRW bilden die Grundsatze des katholischen Bekenntnisses einen wichtigen Baustein
fur die Erziehung und Bildung unserer Schulerinnen und Schuler. An der KGS
Goetheschule ist die Teilnahme am Religionsunterricht verpflichtend. An dem
Unterrichtsfach katholische Religionslehre nehmen alle Schulerinnen und Schuler teil,
gleich welchen Glaubens sie sind. Alle Schulerinnen und Schuler erfahren im
Religionsunterricht die gleiche Behandlung, die unterschiedlichen religiosen
Lebenserfahrungen der Kinder werden selbstverstandlich in den Unterricht integriert.
Bei der Schulanmeldung unterschreiben die Eltern eines nicht katholischen Kindes in

dem Antrag auf Aufnahme, dass sie die Goetheschule dabei unterstitzen, dass ihr
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Kind nach den Grundatzen des katholischen Bekenntnisses unterrichtet und erzogen

wird.

Die Kolleginnen und Kollegen der KGS Goetheschule sprechen sich fur Toleranz
gegenuber anderen Religionen, Kulturen und Konfessionen, fur Achtung und Respekt
gegeniiber Mitmenschen und der Natur sowie fiir die Ubernahme von sozialer

Verantwortung aus.
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2. Akzente unseres Schulprofils

Unser Schulprofil wird durch Akzente bestimmt, die neben unserer padagogischen
Grundorientierung das Leben und Lernen an der Goetheschule pragen und unsere
aktuelle Schulentwicklung charakterisieren.

2.1 Partizipation in Schul- und Klassengemeinschaft

Partizipation von Schulerinnen und Schulern bedeutet fur den Einzelnen,
Entscheidungen zu treffen, die das eigene Leben und das der Gemeinschaft betreffen,
zu teilen und gemeinsam Losungen fur Probleme zu finden. Kinder bringen neue
Perspektiven und Aspekte in die Entscheidungsprozesse ein. Der Prozess muss fur
Kinder nachvollziehbar und Gberschaubar sein. Oft sind es Kleinigkeiten, die fur Kinder
grol3e Bedeutung haben, welche Erwachsenen nicht unmittelbar in den Sinn kommen.
In unserer Schule werden die Angelegenheiten der Kinder ernst genommen, daher
mussen die Meinungen und Wunsche fur Veranderungen gehort und ausreichend
bertcksichtigt werden. Den Ideenreichtum der Schulerinnen und Schuler nutzen wir

Lehrerinnen und Lehrer an der Goetheschule.

Im wochentlich stattfindenden Klassenrat werden die Probleme und Wunsche der
Kinder angesprochen und diskutiert. Gemeinsam wird im Klassenverbund nach
Losungen oder Kompromissen gesucht, die von allen Beteiligten getragen werden.
Unsere Schuilerinnen und Schuler Ubernehmen im Klassenrat wahrend ihrer
Schullaufbahn zunehmend mehr Verantwortung (Zeitwachter, Regelwachter,
Protokollfuhrer, Gesprachsleiter), so dass sich die Lehrperson immer weiter
zuruckzieht und nur noch eine helfende oder beratende Funktion Ubernimmt (siehe

auch 1.2 Schule als Gemeinschaft)

In  regelmaBigen  Abstanden treffen sich die Klassensprecher und
Klassensprecherinnen mit dem Schulleitungsteam im Rahmen der kleinen
Schulversammlung. Sie besprechen ihre Anliegen, Probleme oder Sorgen und
machen Vorschlage, geben Anregungen und suchen gemeinsam nach Losungen. Die
Anregungen der Kinder werden im Kollegium und mit der Elternschaft besprochen.

Gemeinsam werden gute Losungen gesucht und umgesetzt.
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In der gro3en Schulversammlung treffen sich alle Schuler:innen und Lehrer:innen
regelmalig, um Wichtiges aus dem Schulalltag zu besprechen. So stellen die
Klassensprecherlnnen beispielsweise Ergebnisse aus der kleinen Schulversammlung
vor. Daruber hinaus prasentieren Kinder Ergebnisse, fuhren einstudierte Tanze oder
Lieder auf oder werden fur besondere Leistungen geehrt.

2.2 Soziales Lernen

Seit dem Schuljahr 2016/17 bildet das Soziale Lernen einen wesentlichen
Schwerpunkt unserer  Schulentwicklungsarbeit. Nach den  schulinternen
Lehrerfortbildungen Gewaltfreie Kommunikation sowie Gewaltfrei Lernen wurde eine
Projektwoche zum Thema durchgefuhrt. Verbindliche Schulregeln sowie
jahrgangsabhangige Klassenregeln wurden konzipiert und beschlossen. Diese
hangen in den Klassenraumen aus, werden regelmafiig thematisiert und sind unseren
Schulerinnen und Schulern bekannt (s.u.). Konsequenzen bei Regelverstofien wurden
im Kollegium diskutiert, beschlossen und seither einheitlich umgesetzt. Um die Kinder
zu demokratischem Handeln zu erziehen, wird in unseren Klassen ab Stufe 2 der
wochentliche Klassenrat durchgefuhrt. Die kleine und grof3e Schulversammlung wurde
eingerichtet, in der sich die Klassensprecher (kleine Schulversammlung) bzw. alle
Kinder unserer Schule (gro3e Schulversammlung) in der Aula treffen um ihre Anliegen
zu besprechen (siehe auch Punkt 2.5). Um die Kinder auch fur Streitigkeiten
untereinander in die Verantwortung zu ziehen, wurde die Streitschlichter-AG
eingefuhrt, in welcher die Kinder dazu befahigt werden, als Streitschlichter:innen

wahrend der Pausen auf dem Schulhof zu agieren.

Seit dem Schuljahr 2018/19 wird als Baustein unseres Schutzkonzeptes das
theaterpadagogische  Praventionsprogramm  ,Mein  Korper  gehort  mir®
(Theaterpadagogische Werkstatt Osnabrick) in den dritten Schuljahren integriert. Hier
werden den Kindern spielerisch im Rahmen einer interaktiven Szenencollage
praktische Strategien gegen sexuelle Gewalt vermittelt. Dies erfolgt im Rahmen von
drei Schulstunden im Abstand von je einer Woche. Die Eltern werden vorab konkret

zum Praventionsprogramm informiert.
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Unsere Schulregeln

Wir wollen alle gerne in die Schule kommen, um ungestort lernen und spielen zu
konnen. Unsere 5 Schulregeln helfen uns bei einem freundlichen und friedlichen
Miteinander im Schulalltag. Sie hangen in allen Klassen, den Fluren und der OGS.

Regelmalig werden die Regeln thematisiert und geubt.

Unsere Klassenregeln

Unsere einheitlichen Klassenregeln sind fur die Jahrgange 1-4 aufbauend konzipiert.
So gibt es im ersten Schuljahr nur die wichtigsten drei Grundregeln und in jedem
Schuljahr werden weitere Regeln erganzt. Im vierten Schuljahr gelten dann die
nachfolgenden acht Klassenregeln verbindlich.

Klassenregeln in Klasse 4

@) =
Gl =2 [

it} oo pOY 5
Schulregeln

Ich hore zu. Ich melde mich.

G

Ich helfe anderen

Ich bin freundlich und

riicksichtsvoll.

)

Ich beachte die STOPP -
Regel und l3se Streit Ich bin leise.

friedlich.

Kindern.
Ich hore sofort auf alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

der Goetheschule. %

( N Ich bin plinktlich. Ich gehe in der Pause

Ich gehe langsam und leise auf die Toilette.
durch das Schulgebdude.

N
AN

N
AN

lch halte unsere Schule ‘
caubsrund ordentlicht Wir vertragen uns Wir halten unseren
und sind ein Team. Klassenraum sauber.

CINCINECINRCINNC
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2.3 Forschen - Naturwissenschaftliches und technisches Lernen

Fur eine gute und frGhe Foérderung von Madchen und Jungen im Bereich der MINT-
Facher wurde seit dem Schuljahr 2015/2016 das naturwissenschaftliche und
technische Lernen an unserer Schule systematisch ausgebaut. Teile des Kollegiums
bilden sich in diesem Bereich stetig fort, die schuleigenen Arbeitsplane wurden
Uberarbeitet und das Raum- sowie Materialangebot wurde deutlich erweitert. So
verfugen wir seit der Einweihung zum Schulfest 2016 Uber einen umfangreich
ausgestatteten Forscherraum, welcher im Rahmen des Sachunterrichtes sowie fur die
Forscher-AG genutzt wird. Die AG findet einmal in der Woche in zwei Gruppen statt
und es wird zu verschiedensten Fragestellungen und Interessen der Kinder geforscht.
Des Weiteren wurde schrittweise ein Kooperationsnetzwerk in Wesseling und
Umgebung gebildet. Neben der Bereicherung unseres Schullebens ist hier die
Gestaltung von Ubergéngen ein wesentliches Handlungsfeld.

Kita Regenbogen

Im Rahmen von Schnupperstunden besuchen die Vorschulkinder im November die
Schule und forschen gemeinsam mit Kindern der Forscher-AG zum Thema
Magnetismus.

Albert-Einstein-Realschule

Im Rahmen einer Doppelstunde besuchen unsere Schulerinnen und Schuler der Stufe
3 kurz vor den Sommerferien die Neuntklasslerinnen und Neuntklassler der AERS im
Schulzentrum. Der Unterrichtsinhalt aus den Fachbereichen Physik, Biologie und
Chemie wird gemeinsam von Lehreriinnen beider Schulen ausgearbeitet und
federfuhrend vom Team der AERS durchgefuhrt. Im Rahmen einer Schulfuhrung
zeigen die Realschulerinnen und Realschuler die R&umlichkeiten und das
Aulengelande des Schulzentrums und es gibt Zeit fur einen ausgiebigen Austausch

der Schiiler:innen untereinander.

2018 und 2022 wurden unsere Bemuhungen um eine gute frihe Bildung im MINT-
Bereich durch die bundesweite Bildungsinitiative Stiftung Kinder forschen (ehemals
Haus der kleinen Forscher) zertifiziert und seit 2020 tragen wir das Signet MINT-
freundliche Schule der Bildungsinitiative ,MINT Zukunft schaffen®. Ausfuhrliche
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Informationen zu den Kooperationen sowie die in der Grafik dargestellten Bausteinen
des Akzents Forschen — Naturwissenschaftliches und technisches Lernen sind im

entsprechenden Konzept dargestellt.

Kooperationen
- Kita Regenbogen
- Realschule AERS
- Forschungsborse

Arbeitspldne
Sachunterricht

- in jeder Jahrgangsstufe fest
implementierte Themen und Methoden

Raumangebot

- Forscherraum: zentrales

Raum- und Materialangebot
- Schulgarten
- Werkraum

Dokumentation &

Prasentation
- z.B. Lerntagebuch, Portfolio, Forscherheft,
Lapbook etc.

- Lernwege und Ergebnisse der Kinder
werden in den Klassen, dem
Schulgebdude und
auf der HP présentiert

“Leistungsbewertung
- findet im Rahmen des Sachunterrichtes
statt
- kompetenzorientiert
- miindliche, praktische sowie schriftliche
Leistungen werden bewertet

Naturwissenschaftliches

und technisches Lernen
an der KGS Goetheschule

Medienkompetenz
- Medienpass NRW

Forscher AG

- wochentliches AG-Angebot fiir die
Klassenstufen 2-4

- Zeugnisbemerkung sowie Verleihung

des Forscherdiploms jeweils zum

Halbjahresende

AuBerschulische Lernorte
- Entenfang Wesseling
- Freiluga Kéln
- Kélner Kinder-Uni
- Kélner Zoo
- Greifvogelschutzstation
- LVR Bonn

Forscherfrage
des Monats

- monatliche Frage zu einem MINT-
Thema im Foyer fiir alle SuS

Fortbildungen

- Schulinterne und schulexterne
Lehrerfortbildungen zu Themen
aus dem Bereich
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2.4. Die Goetheschule als gesunde Schule

Unser Ziel ist es, Schulerinnen und Schuler fur eine ausgewogene und gesunde
Ernahrung zu sensibilisieren und ihre Ernahrungsgewohnheiten nachhaltig zu
verbessern. Der regelmalige Verzehr von Obst und Gemuse, das Trinken von Wasser
und der weitgehende Verzicht auf ungesunde Nahrungsmittel gehéren genauso dazu
wie viel Bewegung und erholsame Pausen. Seit dem Schuljahr 2017/18 erhalten
unsere Kinder taglich kostenfrei Obst und Gemuse (EU-Schul-Programm NRW fur
Obst, Gemuse und Milch) sowie zusatzlich seit dem Schuljahr 2022/23 Milch zum
Frahstluck. Wir achten in den Klassen auf ein gesundes Fruhstlck und binden dies
immer wieder aktiv in den Unterricht ein. Regelmalig besucht Frau Sturm vom
Gesundheitsamt des Rhein-Erft-Kreises unsere Klassen zur Zahnprophylaxe und zum
Zahnputztraining.

Um mangelnden Bewegungserfahrungen der Kinder entgegenzuwirken, haben wir an
der Goetheschule mehrere MalRnahmen entwickelt. In der Hofpause kdnnen sich alle
Kinder im Spielehduschen Materialien ausleihen, mit denen sie auf dem Schulhof
spielen kdnnen (Seilchen, Balle, Tischtennisschlager und —balle etc.). Die Ausleihe
wird eigenstandig von den Kindern aus Jahrgang vier organisiert. Im Jahresverlauf
beteiligen sich unsere Schulerinnen und Schuiler an Sportveranstaltungen, die zu
unserem Schulleben gehoren. Dazu gehodren das 24h-Schwimmen, das Sport- und
Spielefest, der jahrliche Sponsorenlauf, das DFB-Mobil, die AOK-Grundschultour, der
Grundschul-Cup und der Schwimmwettkampf der Grundschulen im Rhein-Erft-Kreis.

Seit November 2018 bietet unser Sonderpadagoge Herr Novak eine
Kindersprechstunde fur alle Schuiler:innen an. Dienstags in der kleinen Pause konnen
sich die Kinder mit den verschiedensten Anliegen an ihn wenden. Dies konnen
Schwierigkeiten beim Lernen, Streitigkeiten mit anderen Kindern, Probleme im
gefuhlsmaRigen Bereich oder auch Sorgen und Probleme von langerer Dauer sein.
Nachdem die Kinder ihr Anliegen formuliert haben, wird ein gemeinsamer langerer
Gesprachstermin vereinbart. Bei diesem wird versucht, die Ratsuchenden zu
unterstutzen, das Anliegen deutlicher zu fassen und LOsungs- sowie

Handlungsmaoglichkeiten mit den Kindern zu entwickeln. Unser Konzept ,Die
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Goetheschule als gesunde Schule® informiert ausfuhrlich zum vierten Akzent unseres
Schulprofils.

3. Aktives Schulleben — die Goetheschule im Jahresverlauf

Neben dem festen Facherkanon des Schulalltags mit den darin enthaltenen
besonderen Ereignissen wie Exkursionen in die Natur oder in die Stadt, der Besuch
der FreiLuga oder der Stadtblcherei, gehdéren auch eine ganze Reihe fachlich
ungebundener Besonderheiten zum Ablauf des Schuljahres. Diese pragen sich den
Schulerinnen und Schulern unserer Schule als besondere Stationen ihrer

Grundschulzeit in besonderem Male ein.

Zentraler Ort dieser Feste und Feiern ist die Aula unserer Schule. Daruber hinaus
werden je nach Anlass aber auch die beiden Schulhofe, die Klassen oder die OGS-

Raume als Orte der Feiern genutzt.

Einschulungsfeier

Jedes Schuljahr, und damit jede Schullaufbahn unserer Schilerinnen und Schiler,
beginnt mit der Einschulungsfeier in der Aula. Hierzu sind die Familien der
Schulneulinge nach dem Einschulungsgottesdienst in der benachbarten St. Josef
Kirche herzlich eingeladen. Die Kinder des vorherigen Schuljahres bereiten ein kleines
Programm vor, mit der sie die neuen Mitschilerinnen und Mitschuler willkommen
heillen, ehe diese zu ihrer ersten Schulstunde in die neuen Klassen gehen. Wahrend
dieser Zeit informieren Schulpflegschaft sowie der Forderverein die Eltern der
Schulneulinge Uber die Unterstutzung der Schule und bieten Kaffee, Getranke und

Kuchen an.

Gehwegtraining mit der Verkehrspolizistin

Im September nehmen unsere Erstklasslerinnen und Erstklassler an einem
Gehwegtraining mit der Verkehrspolizistin, Frau Kremer, teil. Hier lernen Sie Regeln
und Gefahren des StralRenverkehrs kennen und wie sie sich sicher auf dem Weg
zwischen Elternhaus und Schule verhalten. Vertieft und weiterfUhrend geubt wird dies

innerhalb des Sachunterrichtes.
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Sponsorenlauf

Im September findet der Sponsorenlauf der Goetheschule im Ulrike-Meyfarth-Stadion
statt. In der Zeit von 8.00 Uhr bis 10.00 Uhr laufen unsere Erst- und Zweitklassler:innen
so viele Runden wie maglich im Stadion. In der Zeit von 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr laufen
unsere Dritt- und Viertklassler:innen. Das erlaufene Geld kommt zum Teil unserem

Forderverein zugute, wahrend ein anderer Teil gespendet wird.

Klassenfahrt in Klasse 3 oder 4

Entweder in Klasse 3 oder in Klasse 4 fahrt jedes Kind der Goetheschule auf
Klassenfahrt in eine Jugendherberge oder ein Schullandheim. Hierflr erhalten die
Klassen einen Zuschuss von unserem Forderverein. Diese Fahrt kann von Eltern
begleitet werden, wenn nicht genlgend Lehrkrafte mitfahren konnen. Die Fahrten
werden auch als aulRerschulische Lernorte genutzt und Themen des Sachunterrichts

sowie des sozialen Lernens stehen im Zentrum.

Forschen mit der KiTa Regenbogen

Im Herbst besuchen uns Kinder der KiTa Regenbogen um gemeinsam mit den Kindern
der Forscher-AG zum Thema Magnetismus zu forschen. Begleitet werden die Kinder
hierbei von den Erzieherinnen, dem Lehrer der Forscher-AG sowie den Schiler:innen
der AG. Den groBlen Expertinnen und Experten macht das Forschen mit den
Besucherinnen und Besuchern immer grol3e Freude, kdnnen sie an diesem Tag doch
zeigen, was sie in der Forscher-AG schon alles gelernt haben und ihr Wissen an die
Vorschulkinder weitergeben. Der Besuch zum gemeinsamen Forschen tragt
auBerdem wesentlich dazu bei, den Ubergang in die Grundschule zu erleichtern und
das Interesse und die Motivation fur die MINT-Facher fruhzeitig zu verstarken. In der
Schuleingangsphase wird das Thema inhaltlich aufgegriffen und vertieft.
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JeKits ab Klasse 1

~JeKits — Jedem Kind Instrumente, Tanzen, Singen® ist ein Kkulturelles
Bildungsprogramm in der Grundschule fur das Land Nordrhein-Westfalen. An der
Goetheschule wird JeKits inzwischen in allen ersten Klassen mit dem Schwerpunkt
Instrumente durchgefuhrt. Einmal in der Woche kommt Frau Feilen, eine Dozentin
unseres Kooperationspartners, der ,Musikfreunde Urfeld e.V.“, zu uns an die
Goetheschule. Die Klassen konnen dann in einer zusatzlichen Stunde Musik
grundlegende Erfahrungen in der Instrumentenkunde, im Instrumentalspiel sowie beim

Singen machen.

Seit Beginn des Schuljahres 2019 / 2020 wird daran anknipfend ab dem zweiten
Schuljahres Instrumentalunterricht im Nachmittagsbereich angeboten. In diesem
Schwerpunkt Instrumente  stellen die Musikfreunde Urfeld jedem an

Instrumentalunterricht teilnehmenden Kind kostenfrei ein Instrument zur Verfugung.

Theater / Kinderoper / Autorenlesungen in der Aula

Im jahrlichen Wechsel finden eine musikalische und eine literarische Auffuhrung in der
Aula der Schule statt. Alle zwei Jahre besucht uns die Kolner Opernkiste in der Aula.
Im Schuljahr 2016 / 2017 konnte sie unsere Schulerinnen und Schuler fur die Oper
Hénsel und Gretel begeistern. Im Schuljahr 2018 / 2019 wurde den Schulerinnen und
Schuler Die Zauberfléte prasentiert.

Im Schuljahr 2017 / 2018 wurden die Schulerinnen und Schuler der Goetheschule vom
Rezitator Oliver Steller besucht. Dieser stellte den Kindern vertonte Gedichte vor, die
diese vorher schon im Rahmen des Deutschunterrichtes kennengelernt hatten. Nach
pandemiebedingter Pause besuchte uns im Schuljahr 2022/2023 im Rahmen der
Projekttage zum Thema Kinderschutz der Verein Zartbitter e.V. mit dem Praventions-
Theaterstiick KINDERRECHTE SUPER KRAFTE.

Martinszug und Martinsfest

Am Morgen unseres Sankt-Martin-Festes spendiert unser Forderverein unseren
Schulkindern nach dem Gottesdienst einen Weckmann zum Frahstick. Am
Nachmittag versammeln sich dann alle Kinder mit den wahrend der Unterrichtszeit mit
viel Liebe und Geduld gebastelten Martinslaternen auf dem Schulhof. Hier findet im
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Vorfeld des Martinszuges unser Martinsfest statt. Die Schulpflegschaft verkauft Essen
und Getranke, mit dem sich unsere Schulerinnen und Schuler sowie deren Eltern fur
den Martinszug starken konnen. Begleitet von den Klassenlehrer:innen und einigen
Eltern folgen die Kinder dann anschlieRend Sankt Martin auf seinem Pferd durch die
Wesselinger Strallen zum Martinsfeuer am Stadion. Musikkapellen begleiten die
Kinder beim Singen der traditionellen Martinslieder. Nach dem Martinsfeuer gehen alle
Kinder zurick zum Schulhof. Dort findet der abschlieRende Teil des Martinsfestes
statt.

Theaterbesuch

Regelmalig, haufig im Herbst oder in der Vorweihnachtszeit, besuchen die Kinder in
ihren jeweiligen Jahrgangsstufen eine Vorstellung des ,Jungen Theaters® in Bonn-
Beuel. Hier stehen oft bekannte Marchen oder Kinderbuch-Klassiker auf dem
Programm. Mit Bussen geht es dann schon am Morgen los und die Kinder erleben
einen spannenden Tag im Theater.

Adventsfeier/Adventsbasar

An einem Freitagnachmittag im Dezember findet die Adventsfeier der
Schulgemeinschaft in der Aula statt. Parallel hierzu gibt es einen Adventsbasar, auf
dem unsere Schulerinnen und Schuler Selbstgebasteltes oder mit der Klasse
Gebackenes verkaufen. In der Aula fuhren unsere Schulerinnen und Schuler fur die
Eltern ein stimmungsvolles Theaterstuck auf.

Gewaltfrei Lernen - Projektwoche fur alle und fiir unsere 4er

Aufgrund eines Wunsches aus der Elternschaft haben wir uns im Schuljahr 2016 /
2017 entschieden, regelmalig das Thema Gewaltfrei Lernen in den Mittelpunkt
unserer Unterrichtsarbeit zu stellen. Gewaltfrei Lernen ist ein padagogisches Konzept
zur Forderung der sozialen Kompetenzen von Kindern sowie zur Pravention von
Gewalt, Mobbing und Rassismus. Ziel ist der Aufbau eines wirkungsvollen
Interventionskonzeptes. In den Trainingseinheiten spielt Bewegung eine zentrale Rolle
und die Kinder werden in ihrer Handlungsfahigkeit sowie ihrer Personlichkeit gestarkt.
Die Woche wird begleitet von Sybille Wanders und ihrem Team von ,,Gewaltfrei Lernen
e.V.“ Jede Klasse erhalt in dieser Woche drei Trainingseinheiten, in denen die Kinder
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geschult werden, unterschiedliche Formen der Gewalt zu erkennen und selbstbewusst
zu reagieren. Zusatzlich fordern unsere Klassenlehrerlnnen in dieser Woche in ihren
Klassen die Kommunikations- und Konfliktfahigkeit, Eigenaktivitat und Selbstandigkeit
sowie die Zuversicht und das Vertrauen, damit unsere Schulerinnen und Schuler auch

unter schwierigen Bedingungen handlungsfahig bleiben.

Der Projektwoche voraus geht eine ganztatige padagogische Konferenz, an der das
ganze Kollegium sowie das OGS-Team teilnehmen. Zusatzlich bietet ,Gewaltfrei
Lernen e.V.” einen Elternabend zum Thema an. Unterstutzt wird dieses Ereignis vom

Forderverein, der Finanzmittel zur Verfugung stellt.

Daruber hinaus beschaftigen sich unsere Viertklasslerinnen und Viertklassler einmal
jahrlich intensiv mit dem Thema Gewaltfrei Lernen. Sie von Frau Wanders und ihrem
Team darin trainiert, unterschiedliche Formen von Gewalt zu erkennen und
selbstbewusst darauf zu reagieren. Insbesondere werden die Kinder auf den Ubergang
an die weiterfuhrenden Schulen und die damit verbundenen Herausforderungen

vorbereitet.

Mein Korper gehort mir fur alle 3er ab 2018/2019

Ab dem Schuljahr 2018/2019 wird im Rahmen unseres Schutzkonzepts das
theaterpadagogische  Praventionsprogramm  ,Mein  Korper  gehort  mir®
(Theaterpadagogische Werkstatt Osnabrick) in den dritten Schuljahren integriert. Hier
werden den Kindern spielerisch im Rahmen einer interaktiven Szenencollage
praktische Strategien gegen sexuelle Gewalt vermittelt. Dies erfolgt im Rahmen von
drei Schulstunden im Abstand von je einer Woche.

Karnevalsfeier

Naturlich darf in einer Schule im Rheinland der Karneval im Schulleben nicht fehlen.
Schon im Vorfeld setzen sich die Kinder in ihren Klassen im facherubergreifenden
Unterricht mit diesem Ereignis auseinander. Karnevalistische Beitrage fur die
Schulfeier werden prasentiert und Dekoration fur die Klassen und das Schulgebaude
gebastelt. An Weiberfastnacht wird in der Aula mit Spiel, Tanz und Gesang gefeiert.
Die Schulerinnen und Schuler der Goetheschule werden an diesem Tage von
Wesselinger Tanzcorps und dem Kinderprinzen bzw. der Kinderprinzessin besucht.
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Probealarm

Zur Sicherheit in unserer Schule gehort auch, dass die Schuilerinnen und Schiler,
Lehrerlnnen und weitere Mitarbeiterinnen mit Sicherheitsmallhahmen und
Fluchtwegen vertraut sind. Gemeinsam mit der Feuerwehr wird dazu einmal im Jahr
eine Alarmprobe durchgefuhrt, die ganz besonders fur unsere Schulanfanger:innen
jeweils ein aufregendes aber wichtiges Ereignis darstellt.

Radfahrtraining

Einmal im Schuljahr, im Mai bzw. Juni, findet auf dem Schulhof der Goetheschule ein
einwochiges ADAC-Radfahrtraining fur wunsere dritten Klassen statt. Das
Radfahrtraining wird von den Lehreriinnen angeleitet und von helfenden Eltern
unterstutzt. Im Laufe des vierten Schuljahres findet das Radfahrtraining unter Aufsicht
eines Verkehrspolizisten und helfender Eltern statt. Der theoretische Teil des
Radfahrtrainings wird im Rahmen des Sachunterrichts parallel zum Radfahrtraining

durchgenommen.

Vorlesen in den Kitas

Vorleserinnen und Vorleser der dritten und vierten Klassen besuchen im Mai die
umliegenden Kindergarten Kita Regenbogen, Kita Sonnenschein, Kita Westring sowie
Kita St. Josef. Dort lesen sie den Vorschulkindern aus einem selbst gewahlten Buch
im Vorfeld gelbte Teile vor. Sowohl unsere Schulerinnen und Schuler als auch die
Vorschulkinder genief3en in einer ruhigen Atmosphare dieses jahrliche Vorlesen sowie
das Wiedersehen mit vertrauten Personen aus ihrer KiTa-Zeit.

Sport- und Spielefest

Aus dem wachsenden Bewusstsein, dass Bewegung, Stressregulation und Ernahrung
wichtige Bausteine einer gesunden Entwicklung sind, im hauslichen Bereich aber
haufig nicht genugend Beachtung finden, veranstalten wir jahrlich ein Sport- und
Spielefest im Wesselinger Stadion. Dieses wird aufgeteilt in die traditionellen
Bundesjugendspiele Leichtathletik sowie ein Spielefest. Die Schuleriinnen der
Jahrgangsstufen beweisen hier im klassischen Dreikampf (Weitwurf, Weitsprung, 50-
m-Lauf) sowie im Ausdauerlauf ihre individuelle Leistungsfahigkeit. Zusatzlich nehmen
sie an Sportspielen teil, die aulRerhalb der Bewertung liegen und die Bewegungsfreude
fordern und fordern. Fur das Sport- und Spielefest wird im Sportunterricht im Vorfeld
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intensiv trainiert. Unsere Elternschaft sorgt fur das leibliche Wohl und unterstutzt das

Kollegium an den einzelnen Sport- und Spielestationen.

Wandertag

Alle zwei Jahre findet der Wandertag der Goetheschule statt. In der letzten
Schulwoche begeben sich alle Schulerinnen und Schuler der Goetheschule an einem
vorher festgelegten Tag mit ihren Lehrerinnen und Lehrern und begleitenden Eltern
auf Wanderschaft. Gemeinsam wird eine vorher mit den Kindern besprochene Strecke
gewandert. Zum Abschluss des Wandertages wird gemeinsam gespielt und gegrillt.

Abschlussgottesdienst und Verabschiedung unserer Viertklassler:innen

Der letzte Schultag beginnt mit einem Abschlussgottesdienst, an dem alle
Schulerinnen und Schuler teilnehmen und zu dem auch die Eltern der
Viertklasslerinnen eingeladen sind. Alle Klassen der 4. Schuljahre beteiligen sich an
der Gestaltung des Gottesdienstes, der von den Religions- und Klassenlehrkraften
gemeinsam vorbereitet wird. AbschlieRend erfolgt die Verabschiedung der
Viertklasslerinnen und Viertklassler in der Aula der Goetheschule im Rahmen einer
kleinen, oft emotionalen Feier, in der wir uns mit Liedern, Tanzen und anderen
Beitragen von unseren Grof3en verabschieden. Die Kinder der Klassenstufen eins bis
drei bilden im Anschluss ein Spalier Uber den gesamten Schulhof, durch das die

Viertklassler:innen ein letztes Mal den Weg in ihre Klassenrdume antreten.
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Aktivitaten — Die Goetheschule im Jahreslauf (Schuljahr 2017/2018 bis Schuljahr 2022/2023, unter Vorbehalt)

—_— [=T4]
3 ” o £
S (7] )
s — c © o () € n b
S = I o | c Y= oo Y= 2 o0 o £ = € I
€ | o £ ) g 5 ] ] > = c 5 = 5 S
< = £ < i~ o = 3% = oS | & ©
o+ < o <= [s) U () - c =] - Q@ ; i 0 -
52|85 /858| £ 8¢ & | B o o L s 8 | g2 B2 |38
- o v - o — = Q. c Q (%) c N —
~ o — res = e © (o) wn © S c — 7))
222 EE 0§ 22 ¢ §F g 8 ¢ BE ¢ o zf £ |zt
E o v = ] — koS = = c = o c o o w g < = S 3
cElfs |8 | g% 28 B 2|58 2o &: g7 g3
. S
$C | & 0;.) x o o = 3] Y = b3 G -~ S ] - S <
a a e o (7 :0 =t c - <
S £ O Q. Q. xz (7] - 72
U s n < £
N N
\‘/’Z?;Zi vor den vor den Sep./
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Sommer- ferien ferien Okt.
ferien
X
17/18 x X X X Oliver X X X
Steller
X X
18/19 X Fest der X X X Die X X X X
Kulturen Zauberflote
X
19/20 X X X X Guido X X X X
Kasmann
20/21
X
21/22 70 Jahre X X X X X X
Circus Caselly
X
22/23 X X

Kinderrechte
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4. Offener Ganztag

Trager der Offenen Ganztagsschule ist ,Rapunzel Kinderhaus e.V.” Er Ubernimmt in
Absprache mit der Schulleitung die organisatorische Verantwortung fur den OGS-
Bereich. Die zentrale Koordination der zusatzlichen Kooperationspartner und die
Verknupfung von unterrichtlichen und auf3erunterrichtlichen Angeboten liegen in den
Handen des Koordinators von ,Rapunzel Kinderhaus e.V.“, der Schulleitung der

Goetheschule und der padagogischen Leitung der OGS.

Der Nachmittagsbereich

In den Nachmittagsgruppen lernen die Kinder voneinander, spielen miteinander,
tauschen sich aus und treffen Absprachen. Dies alles geschieht unter der Aufsicht und
mit Hilfe der Beratung des OGS-Teams. Die Schwerpunkte des schulischen Lebens
finden in der OGS durch den erweiterten Zeitrahmen in besonderer Weise Eingang.
Folgende Aspekte sind uns darum wichtig:

Die Kinder...

... entwickeln in Projekten Interesse und arbeiten Uber einen langeren

Zeitraum an einer Sache.
... gewinnen Partner:innen fur freies Spiel und gemeinsame Vorhaben.

... erweitern ihre sprachlichen Kompetenzen durch gemeinsame Erzahlrunden,

Lese- und Vorlesezeiten.

... tauschen Gedanken aus, nehmen Geflhle wahr und dricken diese aus.
... kdnnen Konflikte unter Anwendung der STOPP-Regel bewaltigen.

... kommen zu Ruhe und kdnnen Entspannungsangebote nutzen.

... stellen Regeln und Rituale fur die gemeinsame Freizeit sowie den

gemeinsamen Mittagstisch auf und setzen diese um.

... denken uber gesunde Ernahrung nach und probieren verschiedene
Gerichte aus.

... werden zur Mitgestaltung und Mitverantwortung herangezogen
(Gruppenrat).
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... werden in der Lernzeit (Hausaufgaben) von Lehrer:innen und

Betreuer:innen begleitet.

Kooperationen

Durch die jahrlich stattfindende Befragung der OGS-Kinder, aber auch durch die
Absprachen zwischen Schulleiterin, OGS-Koordinator und padagogische Leitung,
werden die Wunsche fur die Nachmittagsangebote im Rahmen von
Arbeitsgemeinschaften  ermittelt. Das OGS-Personal sowie Uuberregionale
aullerschulische  Partner tragen zu einem  abwechslungsreichen und
bedurfnisorientierten AG-Angebot bei. Die Raume der OGS, der Schulhof, die Aula

und Fachraume konnen fur die Angebote genutzt werden.

Personal
Die OGS-Leitung organisiert gemeinsam mit inrem Team die Tagesablaufe, bespricht

und plant die inhaltliche Konzeption mit der Schulleitung und dem Kollegium.

Eine Vernetzung zwischen den Gruppenleitungen der OGS und dem Lehrerkollegium
findet im Rahmen der wochentlichen Teamzeit sowie in schriftlicher Form in
Gruppenbuchern und digital Uber Teams statt. Individuelle Bedarfe bestimmter Kinder,
Absprachen zu den Lernzeiten etc. konnen hier ausgetauscht und beraten werden.

Die Leitung der Offenen Ganztagsschule wird zu den Dienstbesprechungen,
Konferenzen und Schulkonferenzen eingeladen und Uber die Geschehnisse an der
Schule informiert. In regelmafigen Abstanden findet ein Vernetzungstreffen zwischen
dem OGS-Koordinator, der Leitung und der Schulleiterin statt. Auch im Rahmen von
gemeinsamen padagogischen Ganztagen arbeitet das Team der OGS intensiv mit

dem Kollegium zusammen.
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5. Schul- und Unterrichtsentwicklung

5.1 Schuljahr 2018/2019

Konzepterstellung

- Leistungskonzept Deutsch

- Medienkonzept (Neubearbeitung
des Medienpasses NRW)

- Naturwissenschaftliches und

technisches Lernen

Arbeitspldne
- Mathematik (Umstellung des

Lehrwerkes auf Denken & Rechnen)
- Deutsch

Fortfiihrung der verbindlichen
Einfiihrung kooperativer Lernformen

- Erweiterung der Methodenbox mit
Materialien ab Stufe 2

Vortrag zu Zebra und
FRESCH 11/2018

Schul-und
Unterrichtsentwicklung . A
% erarbeitung der
Installierung kollegialer Schuleingangsdiagnostik
Untﬁrricfttshospitationen k Jahresplanung ’ - Scthtl:lspie}l; Erweittering des
- Kollegiale Kooperationen . Testbereiches Motori
ausweiten und systematisieren SChUlJGhY' 201 8/201 9 - Optimierung der Durchfiihrung und

\Auswahl von Kriterien und Indikatoren/ der Beteiligung des Kollegium

Beobachtungsbogen

SchiLf Padagogischer
Ganztag 10/2018

Fortfiihrung:
Gewaltfrei Lernen/ Soziales Lernen
- Vernetzung mit OGS

Erweiterung Feedbackkultur
- Schiiler- und Elternbefragung
- Lehrerfeedback

Lehrergesundheit AGIL
- Einflihrung in die Module
Sensibilisierung des Kollegiums
- Prdvention

<Themenspeicher fiir die Weiterarbeit

SchilLf AGIL
8/2018




5.2 Schuljahr 2019/2020

Scheilfs

Konzepterstellung
- Medienkonzept (Neubearbeitung
des Medienpasses NRW) in
Absprache mit den Grundschulen in
Wesseling
- Ausbildungskonzept

Leistungsbewertung
- Zeugnisse, EasyGrade
- Voriiberlegungen zu
Ankreuzzeugnissen

Fortfiihrung der verbindlichen
Einfliihrung kooperativer Lernformen
- Erweiterung der Methodenbox mit

Materialien fiir Stufe 3/4
Unterrichtshospitationen

SL, SL-Team, SoPd,
. soz. Pad. Fachkraft
- Reflexionsbdgen Arbeitspldne Schul-und =

- Schuleingangsdiagnostik U nterrichtsent-wigklung

Fortfiihrung Kollegialer

Individuelle Férderung
- offener Anfang
- Lernplan
- Ablaufplan SEP
Leistungskonzept Mathematik

Evaluation: QA-Hauptphase
(Leitthemen)

- Schule als Gemeinschaft

- Kooperation und Kommunikation

- Unterricht nach aktuellen Standards

(u.a. Vermittlung von Kompetenzen fir

selbstgesteuertes Lernen)

- Schul- und Unterrichtsentwicklung

strukturiert und zielfiihrend gestalten

SchiLf KT J

Soziales Lernen
Klassenrdate
- Ablauf

o
- Organisation 2

Distanzlernen
- Konzepterstellung
- Einfiihrung von Microsoft Teams
als Plattform fur die kollegiale
Kommunikation

Steuergruppe,
Kollegium

SchiLf mit IT-Support
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5.3 Schuljahr 2020/2021

D: Ja, Ar, JU, BG
Medien:
NatTechLern: Ri

Fachkonferenzen. Team SL,
R Umsetzung mit K&S

Konzepterstellung
- Konzept Distanzlernen
- lernférderliche Verkniipfung von
Distanz- und Prdsenzlernen

Leistungsbewertung
- Erstellung von
Ankreuzzeugnissen
Ziel: Beschluss LK, Schulkonf.
und Genehmigung SA

SL-Team, Rii,
Kollegium Schul- und
ol Unterrichtsentwicklung
: Evaluation : Distanzlernen
- Leistungskonzept Sachunterricht ; - Einfiihrung von Microsoft Teams fir
Ziel: Emli)ettung der Jahresplanung alle SuS, Accounts zuweisen, regelmalig
Zeugniskommentare . T
uan! Schuljahr 2020/2021 = A e

- Schulerfeedback
Ziel: Erstellung einer Forms-Abfrage
und Eingabe der SuS am PC

SL, SL-Team,
Sekretdrin

SL-Team, Kollegium
Schulpsychologischer
Dienst
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Feedback wochentlich zu Pflichtaufgaben
durch KL, Fluraufsicht hilft bei Kontrolle
am Prasenzlag, exemplarisch

E - Mailadressen werden aktuell
verbindlich eingefordert

= regelmafPig Kontakt via Telefon, E - Mail oder
postalisch, insbesondere Beratungsangebote bei
Schwierigkeiten oder bei besonderen
Forderbedarfen
- Begleitung von Lernprozessen
= MPT und Schulsozialarbeit unterstiitzen,
machen Beratungsangebote z.B.bei

Tagesstrukturierung

= wochentliche, thematisch passende
Aufgaben pinnen, Forder - /
Fordergruppen anlegen
- KL fragt nach, falls Kinder zu
Hause keine Moglichkeit haben,
konnte daran auch in der

Wochenpline
- werden im Jahrgangsteam
gemeinsam erstellt
- differmziert
- Druck und Uberforderung vermeiden
= Pflichtaufgaben fiir jeden Tag

= Hinweise auf Erklarvideos
(asynchrone Angebote)

Feedback in Form von
Urkunden (zB. ab 100
Punkten, ab 1000 Punkten
Pre‘ﬁ von &hu-le)

Lernen duf Distanz dn der
KGS Goetheschule

i 3

- neben einer Selbsteinschatzung (aus
Lernplan bekannt) bekommen SuS ein
kurzes Feedback zum Wochenplan
- Vollstandigkeit, Sorgfalt, individuelle
Forderhinweise und Motivation, evtl.
Formulierung von
Nahzielen fiir kommende
Woche

Kollegiumsschul

_ : 28. drch R.h‘;g\m] 2>
virtuelles Klassenzimmer

- Office 365 wird eingerichtet, alle
Lehrerinen erhalten Zugang und E -

Mailadresse

- eine Ausweitung der Nutzung
fiir SuS ist denkbar

AT

- bereits aus dem Unterricht

bekannt (z.B. Antolin, Ma.thepirat)
- offene Aufgabenformate

- mediale Zusatzangebote (Sport,

Kindernachrichten, Kunst etc.)




5.4 Schuljahr 2021/2022

Arbeit zur
Kollegium, Fachkonferenz :“;?t"e:.f“f@ O Fachkonferens
Deutsch echtschreiben in LK .
- Konzepterstellung Medien:

2

NatTechLern: Ru

- Leistungskonzept Deutsch
- Fortschreibung Medienkonzept

A.rbe_Lits léne -> Passung an neue Hardware
erste Sichtung der LP 21 (Smartboards & Laptops, Cloud) | pad. Ganztag 1+2 J

Ziel: Abgleichen der LP Deutsch
mit unseren AP, MKR mitdenken
Fokus: SEP

Ziel: Implementierung MK

SL, SL-Team, SoPd,
soz. Pad. Fachkraft
-

Stes] -
2 Schul-und
Unterrichtgentwicklung e
Evaluation - Bestandsaufnahme Lernplanzeit
- Zeugniskommentare Kunst " Jahresplanun Ziel: Optionen der Weiterarbeit,
(Uberarbeitung) X P 9 Bedarfe benennen
Schuljahr 2021/2022

Soziales Lernen
Einfiihrung: Wir gewinnt in Jahrgang 1
Verzahnung mit OGS Lubo aus dem All
ojektwoche Zirkus 3/22

(-
Kollegium, OGS
Leitung, Rus
—_—
Steuergruppe

Erste Hilfe
- Erstehilfeausbildung, Auffrischung fir
gesamtes Kollegium

Bestandsaufnahme Arbeits-
Materialien in den Klassenfamilien
Ziel: Dokumentation, fehlende Dinge

ergdnzen, zuverldssige Weitergabe in
den Familien
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5.5 Schuljahr 2022/2023

Padagogischer Ganztag I+ 11

Jg-Team1/2
Jg-Team3 /4

Kollegium
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